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CAPACIDADES TERMINALES

	Nº
	CAPACIDADES 

	Este módulo se encuentra muy relacionado con todos los demás módulos del Ciclo Formativo, en su desarrollo tienen aplicación muchos de los conocimientos y técnicas propios de los otros módulos y adquiridos en los mismos. Como consecuencia, el desarrollo del módulo de Proyecto Integrado, aparte de perseguir sus objetivos propios, contribuye a la consecución de muchos de los objetivos generales del Ciclo Formativo de Gestión Administrativa.

1. Interpretar y aplicar las normas mercantiles, laborales y fiscales y de procedimiento administrativo para la comunicación, tramitación y cumplimentación de documentación e información de la administración y gestión de las empresas.

2. Determinar y calcular los costes que se producen en la actividad económica e imputarlos a las distintas unidades, productos o servicios de la empresa.

3. Elaborar, analizar e interpretar adecuadamente los estados financieros, aplicando las técnicas contables y la normativa mercantil y fiscal vigente utilizando para su registro soportes informáticos y convencionales.

4. Aplicar técnicas de cálculo en las operaciones de capitalización, actualización, préstamos y/o empréstitos correspondientes a la gestión financiera y de la tesorería.

5. Analizar el proceso de aprovisionamiento, recepción y control de mercancías para organizar, administrar y supervisar la gestión de existencias.

6. Analizar el proceso de comercialización de productos y/o servicios, para organizar, administrar y supervisar la gestión comercial de los mismos.

7. Aplicar técnicas empresariales de gestión y administración al desarrollo de un proyecto integrado, definiendo los pasos necesarios para iniciar, organizar y realizar la actividad económica correspondiente. 

8. Desarrollar la iniciativa, el sentido de la responsabilidad, la identidad y la madurez profesional que permitan mejorar la calidad del trabajo y motivar hacia el perfeccionamiento profesional.

9. Interpretar el marco legal, económico y organizativo que regula y condiciona la administración y gestión, identificando los derechos y las obligaciones que se derivan de las relaciones en el entorno de trabajo.

10. Seleccionar y valorar críticamente las diversas fuentes de información relacionadas con su profesión, que le permitan el desarrollo de su capacidad de autoaprendizaje y posibiliten la evolución y adaptación de sus capacidades profesionales a los cambios tecnológicos y organizativos del sector.




BLOQUES TEMÁTICOS

	Bloque 1
	Título SUPUESTO PRACTICO GLOBAL “SONIDO HIFI GARCIA”


RELACIÓN DE UNIDADES CON BLOQUES TEMÁTICOS Y TEMPORALIZACIÓN.

	
	BLOQUE TEMÁTICO


	UNIDAD DIDÁCTICA
	TÍTULO
	TEMPORALI-ZACIÓN

	1ª EVAL.
	1
	1
	SUPUESTO PRACTICO GLOBAL “SONIDO HIFI GARCIA”
	36
(1)

	
	TOTAL HORAS:
	27


(1) ESTAS 36 HORAS SON DE PRESENCIA DIRECTA EN EL CENTRO, NO OBSTANTE EN CASA DEBERAN PREPARAR LAS ACTIVIDADES A INFORMATIZAR EN EL CENTRO LOS VIERNES.

METODOLOGÍA.

El desarrollo del presente módulo se realizará a través de la resolución de una Simulación de Empresa, a lo largo tres meses de actividad, que coincidirán con las fechas de inicio del curso académico, 1 de Octubre y que acabarán con la finalización del módulo.

La metodología que se utiliza pretende unir el saber más académico del aula y los conocimientos empíricos con la realidad del mundo empresarial, acercando al estudiante en su labor de gestor administrativo,  al mundo real de la empresa, del trabajo y de la sociedad. La Simulación propuesta  se abre al entorno del alumnado y de la realidad empresarial, e intenta  interactuar con ella.

Los interrogantes y operaciones que en la Simulación se plantean a los alumnos y alumnas desde el primer apartado de cada una de ellas, ponen al estudiante en la necesidad de relacionar y utilizar los conocimientos y técnicas aprendidos a lo largo del curso anterior, y de obtener y analizar la información exterior necesarias para tomar las soluciones adecuadas.

El estudio del Supuesto propuesto, junto con las explicaciones del profesor, el debate abierto en la clase, la discusión razonada entre los distintos grupos de estudiantes, y la búsqueda y obtención por parte del alumnado de la información exterior necesaria, y su posterior análisis y reflexión, forman en conjunto el sistema de aprendizaje que se propone en este proyecto.

A lo largo de la realización del supuesto, el alumno habrá confeccionado una serie de documentos contables, mercantiles, laborales, fiscales, etc., que deberá ir archivando en una carpeta, en la que se recogerán los mismos de una forma ordenada que facilite su localización en un momento dado.

El trabajo se realizará por parte del alumno de forma individualizada, lo que no quita que en las sesiones de asistencia al Centro educativo se realicen discusiones y puestas en común sobre las mejores soluciones posibles a la resolución del Supuesto que se propone.

RECURSOS Y MATERIALES

Para la realización del Proyecto Integrado el alumn@ deberá consultar los Libros de texto y Material Didáctico facilitado al mismo en el curso anterior para el desarrollo de los distintos módulos que componen el Ciclo.

Asimismo dispondrá de los ordenadores que se le facilitan en el aula para el desarrollo del proyecto propuesto, así como de los distintos programas con los que los mismos cuentan y que pueden resultar útiles para la realización de las diferentes tareas que se proponen, como por ejemplo: las distintas aplicaciones del paquete Office, integrado por un procesador de textos, hojas de cálculo, bases de datos, presentaciones, etc., y los demás programas necesarios para el desarrollo del Proyecto.

Se ofrecerá asimismo a los alumn@s  del grupo los impresos que necesiten en relación con las distintas fases del proyecto; impresos que irán a cargo del presupuesto del Departamento Administrativo del centro escolar.

Los alumnos se harán con una Carpeta Clasificadora que será la contenedora de todos los documentos que confeccionen a lo largo del trimestre y que constituirá material de su evaluación.
LIBRO DE TEXTO:

No  existe libro de texto, sino que se realizará un supuesto práctico del que se adjunta copia (ANEXO 1),  y que simula el último mes de una empresa, aplicando los conocimientos del curso anterior y el uso de medios informáticos. 
OTROS RECURSOS Y MATERIALES

PROGRAMAS INFORMATICOS: 

PROCESADOR DE TEXTOS.

HOJA DE CALCULO.

PROGRAMA DE CONTABILIDAD.

EVALUACIÓN.

La evaluación será continua en cuanto que estará inmersa en el proceso de enseñanza y aprendizaje del alumno y alumna. Al término de este proceso habrá una calificación final que, de acuerdo con dicha evaluación continua, valorará los resultados conseguidos por los alumnos y alumnas.

Los criterios para determinar si un alumno ha superado o no el módulo, se reducen prácticamente a uno, y este criterio "único" no es otro sino el que se hayan alcanzado las capacidades terminales propuestas para el módulo en cuestión

Para obtener la calificación de APTO, el alumn@ deberá al menos:

· Identificar y obtener la información necesaria.

· A partir de la idea de proyecto integrado ya definida:

· Describir la estructura general del proyecto.

· Determinar la documentación técnica necesaria.

· Identificar los medios, recursos y espacios relacionándolos con sus características.

· Precisar los tiempos de realización.

· Seleccionar la normativa aplicable al desarrollo del proyecto.

· Partiendo del proyecto integrado definido:

· Elaborar los cálculos necesarios para la realización del proyecto.

· Determinar las fases de ejecución.

· Realizar, en su caso, las operaciones necesarias, aplicando los criterios de calidad y seguridad establecidos.

· Ante una serie de problemas concretos derivados de la simulación ejecución del proyecto:

· Proponer soluciones posibles a los problemas planteados.

· Justificar la solución elegida.

· Revisar las soluciones o decisiones que se han tomado en la simulación ejecución del proyecto.

MEDIDAS DE RECUPERACIÓN

En el caso de que el alumn@ no consiga la calificación de Apto, podrá presentarse  a la realización de la prueba extraordinaria  y deberá presentar correctamente el Supuesto propuesto por el profesor.
CRITERIOS DE EVALUACIÓN

1º Asistir a las sesiones de 3 horas semanales que se desarrollarán en el Centro educativo, los viernes es de 10,4 a 14,00 de la mañana, con una asistencia obligada, en la que se hará una puesta en común del trabajo desarrollado durante la semana. La asistencia mínima será al menos del 88% del total de horas que componen el módulo.

2º Presentar la resolución del Proyecto Integrado, en la forma predeterminada,  en una carpeta que contendrá toda la documentación cumplimentada y debidamente ordenada y que suponen la solución a la simulación propuesta.

3º Será determinante la calidad de la presentación de la documentación arriba mencionada, así como el orden en que sea presentado.

4º Se tendrá también muy en cuenta la participación del alumn@ en el aula, su iniciativa  en la propuesta de distintas soluciones, a los diferentes problemas que se plantean en el Supuesto.

5º Será también importante la entrega puntual en las fechas propuestas de los trabajos que se señalen a lo largo del trimestre, relacionados con el Supuesto.

6º Será necesario alcanzar una calificación mínima de "cinco", en la realización del supuesto para aprobar el Módulo de Proyecto Integrado, así como la asistencia a clase y la presentación correcta de la Carpeta señalada.

7º Las carpetas les serán entregadas al  profesor para su evaluación.
8º En el caso de que el alumn@ no consiga la calificación de Apto, podrá presentarse  a la realización de la prueba extraordinaria  y deberá presentar correctamente el Supuesto propuesto por el profesor.
ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD

NO SE CONSIDERA.

TEMAS TRANSVERSALES

NO SE CONSIDERA.

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

NO SE CONSIDERA.

NÚMERO: 1

TÍTULO: SUPUESTO COMERCIAL “HIFI GARCIA”
	OBJETIVO/CAPACIDAD

	· Complementar la adquisición por los alumnos y alumnas de la competencia profesional conseguida en los demás módulos profesionales correspondientes a este ciclo formativo.

· Contribuir al logro de las finalidades generales de la Formación Profesional, adquiriendo la competencia profesional característica del título y una identidad y madurez profesional motivadora de futuros aprendizajes y adaptaciones al cambio de cualificaciones.

· Evaluar los aspectos más relevantes de la competencia profesional adquirida por el alumnado y, en particular, acreditar los más significativos de la competencia requerida en el empleo.

· Comprender de una forma integrada aspectos sobresalientes de la competencia profesional que han sido abordados en otros módulos profesionales del ciclo formativo.

· Integrar ordenadamente distintos conocimientos sobre organización, características, condiciones, tipologías, técnicas y procesos que se desarrollan en las diferentes actividades productivas del sector.

· Adquirir conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes que favorezcan el desarrollo de capacidades que sean demandadas por el entorno productivo en que radica el centro educativo y que no pueden ser contempladas en los otros módulos profesionales.

· Definir y planificar con detalle los contenidos para el desarrollo de un proyecto identificado en el campo profesional de la figura de gestión administrativa.

· Simular y ejecutar el proyecto, ideando soluciones para su realización.

· Valorar en su conjunto y justificar las decisiones tomadas en la definición, planificación, simulación y ejecución del proyecto.



	CONTENIDOS

	CONCEPTUALES

	Se estudiarán y trabajarán al menos los siguientes procesos y documentos:

· Compraventa: pedidos, albaranes, facturas, notas de abono, recibos, cheques, letras de cambio, impresos de ingreso  en efectivo/cheques.

· Libros de registro: libro diario, mayores, libros auxiliares: de bancos, de caja, de almacén, de clientes, de proveedores, Libro de registro de facturas emitidas y recibidas, libro registro de efectos comerciales a cobrar, libro registro de efectos comerciales a pagar, 

· Correspondencia: cartas de pedido, de reclamación, comunicados de orden interno, cartas circulares, registro de correspondencia de entrada, registro de correspondencia de salida...

· Personal: alta de la empresa en la Seguridad Social, afiliación de los distintos trabajadores en la Seguridad Social, alta de los distintos empleados de la empresa en la Seguridad Social, confección de las nóminas de los distintos empleados de cada uno de los meses de los contemplados en el supuesto, confección de los TC-1 y TC-2,  confección del Libro de Personal...

· Fiscal: Confección de los impresos de ingreso del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas que se le retiene a los trabajadores en sus nóminas, confección de los impresos de declaración del IVA...

· Todos los demás documentos que se consideren necesarios para la realización del ejercicio y  que ayudarán a comprender al alumn@ los distintos pasos a realizar en los diferentes procesos vistos.



	PROCEDIMENTALES

	· Identificar y obtener la información necesaria.

· A partir de la idea de proyecto integrado ya definida:

Describir la estructura general del proyecto.

Determinar la documentación técnica necesaria.

Identificar los medios, recursos y espacios relacionándolos con sus características.

Precisar los tiempos de realización.

Seleccionar la normativa aplicable al desarrollo del proyecto.

· Partiendo del proyecto integrado definido:

Elaborar los cálculos necesarios para la realización del proyecto.

Determinar las fases de ejecución.

Realizar, en su caso, las operaciones necesarias, aplicando los criterios de calidad y seguridad establecidos.

· Ante una serie de problemas concretos derivados de la simulación ejecución del proyecto:

Proponer soluciones posibles a los problemas planteados.

Justificar la solución elegida.

· Revisar las soluciones o decisiones que se han tomado en la simulación ejecución del proyecto.

· Evaluar las variables de cada una de las fases del proyecto y éste mismo en su conjunto.



	ACTITUDINALES

	· Integrar ordenadamente distintos conocimientos sobre organización, características, condiciones, tipologías, técnicas y procesos que se desarrollan en las diferentes actividades productivas del sector

· Definir y planificar con detalle los contenidos para el desarrollo de un proyecto identificado en el campo profesional de la figura de gestión administrativa.

· Simular y ejecutar el proyecto, ideando soluciones para su realización.

· Valorar en su conjunto y justificar las decisiones tomadas en la definición, planificación, simulación y ejecución del proyecto.




	CRITERIOS  DE  EVALUACIÓN

	· Identificar y obtener la información necesaria.

· A partir de la idea de proyecto integrado ya definida:

· Describir la estructura general del proyecto.

· Determinar la documentación técnica necesaria.

· Identificar los medios, recursos y espacios relacionándolos con sus características.

· Precisar los tiempos de realización.

· Seleccionar la normativa aplicable al desarrollo del proyecto.

· Partiendo del proyecto integrado definido:

· Elaborar los cálculos necesarios para la realización del proyecto.

· Determinar las fases de ejecución.

· Realizar, en su caso, las operaciones necesarias, aplicando los criterios de calidad y seguridad establecidos.

· Ante una serie de problemas concretos derivados de la simulación ejecución del proyecto:

· Proponer soluciones posibles a los problemas planteados.

· Justificar la solución elegida..

· Revisar las soluciones o decisiones que se han tomado en la simulación ejecución del proyecto.

· Evaluar las variables de cada una de las fases del proyecto y éste mismo en su conjunto.
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